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Аннотация. Изучены проявления коррупции в современном российском здравоохранении. 

Установлено, что более половины медицинских работников, в отношении которых был вынесен  
обвинительный приговор, совершили преступления с явно корыстными побуждениями. Подробно 
рассмотрены социально-демографические и морально-психологические характеристики криминоло-
гической структуры личности медицинского работника, совершившего коррупционное преступление. 
Отмечено, что в большинстве доказанных случаев коррупционных преступлений медицинские  
работники свою вину обычно либо не признавали, либо признавали ее частично, либо признавали сам 
факт совершенного деяния, но не его преступный характер. 

Сделаны выводы, позволяющие охарактеризовать личность медицинского работника, склон-
ного к совершению коррупционных преступлений.  
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Abstract. The article investigates corruption-related offenses in Russia's healthcare system today.  
It has been established that more than half of the convicted medical personnel committed crimes for obvious 
self-interest. The study looks into the social and demographic, moral and psychological features of a medical 
officer’s criminological profile who has committed a corruption offense. The majority of cases of medical 
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ВВЕДЕНИЕ 

В настоящее время проблема коррупции  
в системе здравоохранения является актуаль-
ной и требует пристального внимания со сто-
роны государства и общества. Медицинские 
работники могут использовать свое служеб-
ное положение с целью незаконного получе-
ния материальных и нематериальных благ. 

С различными проявлениями коррупции  
в государственной, муниципальной и част-
ной системах здравоохранения постоянно 
сталкиваются как пациенты на разных этапах 
оказания медицинских услуг, так и их род-
ственники.  

Для изучения криминологической харак-
теристики личности правонарушителя, со-
вершающего коррупционные преступления  
в медицинской сфере, необходимо выявить 
специфические свойства и качества лично-
сти, а также мотивы и цели, лежащие в осно-
ве совершения преступления.  

 
МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 

Объектом исследования является такое 
явление как коррупция, а предметом – ее 
проявления в современном российском здра-
воохранении. 

В ходе работы применялись общенаучные 
методы: сравнение, анализ, синтез и обобще-
ние. Теоретической и методологической ба-
зой послужили: а) труды ученых, таких как  
А. Ю. Антонян, О. Л. Усмановой, О. Н. Ко-
зодаевой и др.; б) нормативно-правовые акты 
в сфере противодействия коррупции. В ходе 
исследования сделаны выводы, позволяющие 
охарактеризовать личность медицинского ра-
ботника (со средним специальным и высшим 
медицинским образованием), склонного к со-
вершению коррупционных преступлений. 

 
РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ 

Общественную опасность и вредность 
противоправных действий со стороны меди-
цинских работников нельзя недооценивать 
как для отдельного лица, так и для общества, 
государства в целом. Медицинский работник 
призван стоять на страже порядка, нормаль-
ного функционирования государственного 
аппарата, а в отдельных случаях и безопас-
ности рядового гражданина, поэтому совер-

шение с его стороны каких-либо противо-
правных деяний представляет повышенную 
угрозу для общества.  

В настоящее время среди медицинских 
работников встречается совсем небольшое 
количество ранее судимых лиц, поскольку 
замещение определенных должностей требует 
отсутствия судимости в лечебных учрежде-
ниях как государственных, так и негосудар-
ственных.  

В целом в большинстве случаев медицин-
ские работники совершают преступления 
умышленно, в 10 % – по неосторожности [1].  

При исследовании мотивов и целей обра-
щает на себя внимание положительная со-
циальная ориентированность преступника. 
Большинство правонарушителей на момент 
совершения преступления состояли в браке, 
имели постоянное место жительства, устой-
чивые социальные связи. Часто мотивы так  
и остаются невыявленными. В то же время 
более половины медицинских работников,  
в отношении которых был вынесен обвини-
тельный приговор, совершили преступления 
с явно корыстными побуждениями [2]. Боль-
шинство преступлений совершается едино-
лично. Группой лиц подобные преступления, 
как правило, не совершаются.  

Криминологическая структура личности 
медицинского работника представлена: 

- социально-демографическими характери-
стиками; 

- морально-психологическими характери-
стиками. 

Рассмотрим подробно обе группы: 
1. К социально-демографическим харак-

теристикам относятся: возраст, пол, образо-
вание, гражданство, род занятий, семейное 
положение, место жительства, социальный 
статус: 

а) возраст. Многие авторы социально-
демографические признаки в структуре лич-
ности преступника основополагающими, 
хоть они и не являются криминогенными [3]. 
При изучении пола и возраста преступников 
можно выделить основные и наиболее важ-
ные потребности индивида, его возможные 
жизненные цели, вероятный образ жизни, 
сложившиеся привычки, стремления и инте-
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ресы. Социальные роли человека претер-
певают изменения в течение всей его жизни  
и налагают определенные обязательства  
и ответственность. С течением времени появ-
ляются и исчезают возможности для совер-
шения тех или иных преступлений. Тради-
ционно молодой возраст является наиболее 
криминогенным.  

Анализируя указанный социально-демо-
графический признак личности преступника – 
медицинского работника, есть возможность 
подчеркнуть определенные особенности. Во-
первых, по данным МВД РФ за период  
с 2015 по 2022 гг. не было зарегистрировано 
ни одного человека моложе 18 лет. Это объяс-
няется тем, что данную категорию преступ-
лений совершают только совершеннолетние 
лица. Во-вторых, чаще всего служебные пре-
ступления совершают лица в возрасте 30–39 лет 
(25 %) и 40–59 лет (56 %). Эта возрастная 
структура обусловлена тем, что для полу-
чения статуса должностного лица медицин-
скому работнику необходимо получить 
профильное образование, а после трудо-
устроиться и выработать минимальный стаж 
по специальности [4]. 

Наименьшее же количество преступлений 
совершают государственные служащие в воз-
расте 60 лет и старше. Это объясняется сле-
дующим: статистическая зависимость этой 
возрастной группы является относительно 
малочисленной среди должностных лиц. Во-
вторых, лица в таком возрасте имеют боль-
ший жизненный опыт, опыт практической 
работы, что в том числе обусловливает более 
отточенные навыки совершения и сокрытия 
преступлений; 

б) пол. Рассматривая этот признак лично-
сти преступника, можно сказать то, что боль-
шинство служебных преступлений в сфере 
медицины совершаются мужчинами (62 %). 
Женщинами, соответственно, 38 %. Крими-
нальная активность мужчин связывается, 
прежде всего, с традиционными элементами 
социально-ролевой дифференциации по ген-
дерному признаку. Обычно социальные связи 
мужчин несколько шире, а сферы их дея-
тельности, в том числе и те, которые затра-
гивают публичные отношения, – в известной 
степени обширны.  

Указанные особенности определяются 
специфическим аспектом гендерного само-
сознания. Гендерное самосознание включает 
в себя: осознание себя как представителя 
определенного пола; знание гендерных сте-
реотипов, идеалов, ролей и статусов соб-
ственного пола [5].  

В обществе существует определенная си-
стема норм поведения, которая прописана  
в исполнение ролей полами. 

Многие исследователи отмечают, что доля 
женщин, совершающих преступления в сфере 
служебной деятельности, почти втрое пре-
вышает долю женщин в общей структуре 
преступности. Нельзя не отметить, что про-
цент занятости женщин традиционно высок 
на государственной службе, муниципальной 
службе, а также в системе здравоохранения. 
Служебная деятельность с точки зрения пси-
хологии, а также с точки зрения распределе-
ния социальных ролей в обществе, является 
наиболее подходящей для криминальной  
активности женщин, поскольку, требует опре-
деленной доли усидчивости, терпения, доста-
точно высокого уровня интеллектуальных 
способностей, но в то же время не требует 
каких-либо особых физических усилий. Все 
вышеперечисленные качества необходимы 
для соответствия высоким требованиям ста-
туса должностного лица; 

в) образование. По данным МВД РФ в це-
лом из всех осужденных государственных 
служащих подавляющее большинство имело 
высшее образование – 75,8 %. Этот признак 
легко объясняется спецификой деятельности 
и высокими критериями отбора на занимае-
мую должность. 

Для медицинских работников требуется 
специальное медицинское высшее или сред-
нее образование, что является необходимым 
условием для осуществления профессиональ-
ной деятельности. Более 80 % привлекаемых 
к уголовной ответственности медицинских 
работников в настоящее время являются вра-
чами, то есть гражданами с высшим меди-
цинским образованием; 

г) гражданство. Подавляющее большин-
ство коррупционных преступлений совершают 
граждане Российской Федерации, только 1 % 
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среди исследуемой категории преступников – 
иностранцы. Государственные служащие в ме-
дицинской сфере всегда имеют определенное 
место жительства.  

д) семейное положение. Большинство ме-
дицинских работников состояли в зарегистри-
рованном браке на момент совершения пре-
ступления. 

2. Морально-психологические признаки лич-
ности преступника раскрывают мировоззре-
ние, ценностные ориентации, темперамент, 
эмоциональность, психические аномалии, не 
исключающие вменяемости, стереотипы, спе-
цифики мышления и т. д.  

В современных условиях медицинские 
работники в основном испытывают негатив-
ные воздействия современного напряжен-
ного и трудоемкого ритма жизни, двойных 
моральных стандартов, необходимости дей-
ствовать в условиях, приближенных к экс-
тремальным. Такая работа характеризуется 
сосредоточенностью в повседневной дея-
тельности  
и ответственностью, необходимостью при-
нимать управленческие решения, от которых 
порой зависит не только эффективность 
профессиональной деятельности руководи-
теля государственной службы, но и государ-
ственной власти в целом [6]. 

Для служащих-коррупционеров характер-
ны такие свойства личности, как корысть, 
способность переступить через закон и нор-
мы общества ради личной выгоды, внутрен-
няя убежденность в возможности получения 
прибыли любой ценой, пренебрежение инте-
ресами больных, ориентированность на про-
фессиональный успех.  

Типичный преступник – медицинский 
работник, врач или средний медицинский 
персонал, в отличие от лиц, совершающих 
общеуголовные преступления, не склонен,  
как правило, к злоупотреблению спиртными 
напитками и наркотическими средствами.  
В быту и по месту работы характеризуется 
положительно, ничем не выделяется на фоне 
остальных работников, а нередко имеет 
множество поощрений и наград [7]. Несмотря 
на это, для дистанцирования медицинского 
учреждения (вне зависимости от формы соб-
ственности) от совершенного преступления, 
обвиняемый часто освобождается от зани-
маемой должности или увольняется задолго 
до судебного процесса, получая, однако, по-
ложительную характеристику с места работы.  

В большинстве доказанных случаев кор-
рупционных преступлений медицинские ра-
ботники вину в совершении преступления  
на всех стадиях уголовного процесса обычно 
либо не признавали, либо признавали частич-
но, либо признавали сам факт совершенного 
деяния, но не его преступный характер [8]. 

 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
Для медицинского работника, совершив-

шего коррупционное преступление, харак-
терны: положительная характеристика с ме-
ста работы и места жительства, российское 
гражданство, средне-специальное или чаще 
всего высшее медицинское образование,  
постоянное место жительства, нахождение  
в браке на момент совершения преступления, 
наличие устойчивых социальный связей,  
отсутствие судимости и факта привлечения  
к уголовной ответственности в прошлом.  
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